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Técnica del sondeo: 

Encuesta digital a personas mayores de edad que viven en 
Jalisco y tienen o han tenido un trabajo.  

Número de respuestas: 

453  

Nivel de confianza / Margen de error:

95%, ±5%  



Sector de la empresa
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Tamaño de la 
empresa
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En general, ¿cómo describirías el ambiente 
laboral en tu centro de trabajo? 
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¿En tu trabajo identificas alguno de los 
siguientes mecanismos para atender y 
prevenir la violencia laboral? 
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En una escala del 1 al 10, donde 10 es "excelente" y 1 
es "muy deficiente", ¿cómo calificas las acciones de 
tu centro de trabajo donde actualmente trabajas para 
prevenir y atender la violencia laboral?
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En una escala del 1 al 10, donde 10 es "muy segurx" y 1 
es "insegurx", ¿Qué tan segurx te sientes donde 
trabajas?
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En tu actual trabajo, ¿has experimentado 
alguna de las siguientes situaciones?
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¿Quién fue el autor o 
autora de esta situación?
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¿Acudiste a algún área de tu centro 
de trabajo a denunciar lo 

sucedido? ¿Cuál fue el resultado de 
tu queja?

84.9%

47.9%

10.4% 9.4%
4.7%

1.9% 1.2% 0.7% 0.2%
0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

80.0%

90.0%



¿Has sufrido alguna de las siguientes formas 
de acoso u hostigamiento en tu trabajo?
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de favores sexuales
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¿Acudiste a algún área de tu centro 
de trabajo a denunciar lo 

sucedido? ¿Cuál fue el resultado de 
tu queja?

¿Quién fue el autor o 
autora de esta situación?
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Edad Género
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Ingreso mensual
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¿Te identificas con 
alguna de las 
siguientes 
características?
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